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Protokoll der GEB-Sitzung vom 31.05.2017, 20 Uhr,
Marienheim, Katharinenstral3e 4, Saal 2

Anwesende Frau Pfander, Frau Dreher

+ Elternvertreter (ca. 15)

Sitzungsleitung Frau Dreher

Protokoll Frau Dreher

Tagesordnung

TOP 1: Kundigungen Frih-/Spatdienst auf Grund Mangel an Fachkraften; Sonderldsungen mit

Eltern und Nicht-Fachkraften moglich!

TOP 2: (Neue) Rahmenkonzeption der stadtischen Kindertageseinrichtungen

TOP 3: Rickmeldung zum Thema Essen (Schnittstelle Diatessen KH)

TOP 4: Information zum Ergebnis Birgerhaushalt

TOP 5: Veranstaltung des Ev. GEB zum Thema Fachkraftemangel (Hintergriinde und mogliche

Abhilfe)

TOP 6: Themen fur Fraktionsgesprache, Anliegen der Eltern

1 Kiindigungen Frih-/Spatdienst auf Grund Fachkrafte ~ mangel
Im Fall einer Kiindigung des urspriinglichen Betreuungsangebots kann ersatzweise eine
Betreuung im Rahmen eines sog. ,Zusatzangebotes” erfolgen, d.h. die Betreuung erfolgt
durch 2 Nicht-Fachkréfte (die Anwesenheit einer Fachkraft ware winschenswert, ist aber
nicht zwingend!). Dazu ist eine Einverstandniserklarung der betreffenden Eltern
erforderlich, da damit auch ein eingeschrénkter Unfallversicherungsschutz einhergeht
(vergleichbar mit der Versicherung, wenn Eltern eine Kita im Streikfall selbst 6ffnen und die
Betreuung Ubernehmen.)
Hiertiber wurden alle Einrichtungsleitungen per Schreiben vom 6.8.2015 informiert (siehe
ANL1). Bitte sprechen Sie Ihre Einrichtungsleitung bei Bedarf darauf an.
Beziiglich der Beschrankung bis 12/2017 nimmt der GEB Kontakt mit dem Jugendamt auf.

2 (Neue) Rahmenkonzeption — heilt jetzt ,Konzeption  elles Profil*

Das Jugendamt hat sich sehr tber die fruchtbare Mitarbeit einiger Eltern im Rahmen der
vorgeschalteten Work-Shops gefreut. Es waren viele wertvolle Beitrage dabei gewesen.

Die meisten teilnehmenden Eltern haben eigene anschauliche Berichte aus den Workshops
an den GEB Ubermittelt. Vielen Dank dafir. Diese wurden auch dem Jugendamt zu
Verfligung gestellt, um die Sichtweise der Eltern zu vermitteln.

Weiterer Fahrplan:

Der GEB erhélt, zusammen mit Personalrat und je 2 ausgewahlten Einrichtungsleitungen je
Bereich, den Vorabzug der Rahmenkonzeption (heil3t ab sofort ,Konzeptionelles Profil*) zur
Durchsicht bis Mitte/Ende Juni.



Im Juli soll die endgiltige Fassung in der Zentralen Dienstbesprechung in allen Bereichen
vorgestellt werden.

Nach Abschluss aller formalen Beteiligungsverfahren soll im Herbst 2017 das fertige
Dokument verbindlich als Grundlage fur alle Einrichtungen verabschiedet werden.

Alle Einrichtungen werden dann aufgefordert sein, bis Ende 2018 eine eigene,
einrichtungsspezifische Konzeption auf Basis dieses konzeptionellen Profils zu erstellen.

Uber den genauen Ablauf dieser Erstellung, die auch in enger Zusammenarbeit mit dem
Elternbeirat der jeweiligen Einrichtung erfolgen soll, haben wir noch keine naheren
Angaben. Der GEB wird auf einer konkreten Beschreibung zur Einbindung der Eltern
bestehen und hakt diesbeziiglich beim Jugendamt nach (Riickmeldung folgt).

Rickmeldung zum Thema Essen (-> Schnittstelle Di  atessen KH)

Der GEB hat auf Grund einer Aussage in der vorangegangenen Sitzung, das Essen fur die
Kindertageseinrichtungen sei gleichzeitig das Men ,,Schonkost* des Katharinenhospitals,
um eine Stellungnahme bei der zustandigen Dienststelle gebeten.

Herr Danner, Abteilung Kiiche und Ernahrung, reagiert mit Schreiben vom 9.5.17 und
verneint diese Aussage. Selbstverstandlich werden aber grundséatzliche Zutaten, wie z.B.
Kartoffeln, sowohl in der Zubereitung der Kita-Speisekomponenten wie auch fir die
Essenzubereitung des Krankenhauses verwendet. Dennoch finden beide Zubereitungen in
getrennt voneinander statt.

Ein ,echtes” Didtessen auf Grund eines arztlichen Attest des Kindes wird (nach denselben
strengen Regeln wie das Diatessen im Krankenhaus) fur jedes betreffende Kind individuell
zubereitet und namentlich gekennzeichnet an die entsprechende Einrichtung geschickt (75
Stlick pro Tag).

Der GEB soll im Herbst diesen Jahres erstmalig zur Speiseplan-AG eingeladen werden.
Wir sind gespannt!

Ergebnis Birgerhaushalt 2017

Dies sind die Platzierungen der Vorschlage des stadt. GEB:

- Vorschlag 42622: uneingeschrankte Fortfihrung Tarifplus fur Erzieher/innen = Platz 18
- Vorschlag 42623: Starkung der sozialpadagogischen Arbeit an Grundschulen = Platz 22
- Vorschlag 43234: Gebaudesanierungsprogramm fir alle Kitas = Platz 23

- Vorschlag 43227: Personal fur Inklusion in Kitas = Platz 26

Vielen Dank an alle Eltern, die sich hierfir eingesetzt haben und insbesondere Dank an die
Elternvertreter, die in ihren Einrichtungen die Vorschlage aktiv beworben und die
Unterschriftenlisten betreut und weitergegeben haben.

Gemal Regularien des Birgerhaushaltes muss die Verwaltung die ersten 130 Vorschlage
bewerten und ggf. zum kommenden Haushalt mit einer entsprechenden Vorlage anmelden.

Aktuell haben die Vorbesprechungen zum Doppelhaushalt 2018/19 bereits begonnen.
Alle Amter sind aufgefordert, die fir den kommenden Haushalt geplanten MaRnahmen in
Listen einzutragen und zu priorisieren. Die abschlieRenden Haushaltsberatungen werden
im Dezember stattfinden (erste und zweite Lesung des Haushalts).

Der GEB nimmt alle 4 Vorschlage auch mit in die geplanten Gesprache mit Mitgliedern der
Fraktionen des Gemeinderates.



6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

Veranstaltung des Ev. GEB zum Thema Fachkrafte ,,  Kita-Alarm“ am 26.6.

Der ev. GEB ladt ein zu einer Podiumsdiskussion zum Thema Fachkraftemangel: ,Kita-
Alarm! Hintergriinde und Wege aus dem Fachkraftemangel an Stuttgarter Kitas".
Veranstaltungsort: Hospitalhof, Beginn 19:30 Uhr.

Die Veranstaltung wurde im aktuellen Luftballon angekiindigt und es sollten hierzu auch
Flyer in den Einrichtungen ausliegen.

Themen fir Fraktionsgesprache, Fragen der Eltern

Themen Fraktionsgespréache: alle Burgerhaushalt-Vorschlage des GEB, vereinfachte
Kiindigungen Frih-/Spatdienst wg. Fachkraftemangel, Ausdehnung Tarif Plus auch far
Sozialpadagogen an Grundschulen.

Frage: es wird von Fallen berichtet, in denen auslandische Fachkréfte (z.B. Ruménisches
Personal) angeblich als Fachkraft angeworben wurden, nun aber kiirzlich zu einer
Weiterbildung aufgefordert wurde, anderenfalls konne man das Arbeitsverhaltnis nicht
aufrecht erhalten. Weitergehende Frage: entstehen im Allgemeinen den ,Nichtfachkraften”
Kosten fur die Weiterbildung, wenn ja, welche?

Antwort: GEB nimmt das Thema mit zur internen Abstimmung bei Herrn Simon.

Frage: welche Regelungen gibt es hinsichtlich der Eigenhygiene, im speziellen zum
Héandewaschen nach dem Toilettengang?

Antwort: auch hierzu gibt der Rahmenhygieneplan Auskunft (siehe auch Thema
Tierhaltung, siehe ANL 2). Die Kinder werden von den Erzieherinnen aufgefordert, vor und
nach dem Essen, nach dem Spielen, nach Tierkontakt, nach Toiletten-/T6pfchengang
Hande zu waschen. Allerdings ist es personell nicht zu leisten, jedes Kind einzeln zu
betreuen und zu Uberwachen.

Ist (mangelnde) Eigen-Hygiene ein Thema in einer Einrichtung, sprechen Sie bitte Ihre
Einrichtungsleitung darauf an. Es gibt immer die Méglichkeit, tiber die Einrichtung oder Uber
das Gesundheitsamt oder Jugendamt einen speziellen Themen-Elternabend oder eine
Veranstaltung fur die Kinder zu organisieren.

Frage: in einer Einrichtung steht nur eine Kamera zur allgemeinen Verwendung zur
Verfligung.

Antwort: jede Einrichtung hat ein auskdmmliches Budget (berechnet nach Pauschalbetrag
pro Kind). Dies sollte i.d.R. ausreichend bemessen sein: Fur weitere aul3ergewdhnliche
Aufwendungen oder Notsituationen kann eine Einrichtungsleitung auch zusatzliches Budget
beantragen.

Frage: in diversen Einrichtungen wird sehr kurzfristig das Angebot reduziert bzw. gekindigt.
Im aktuellen Fall geht es um eine Reduzierung der Hortbetreuung bis max. 14 Uhr. Die
Eltern kénnen kurzfristig keine andere Betreuung organisieren.

Antwort: der stadt. GEB wurde im Marz 2016 vom Jugendamt zu einer Stellungnahme
bezuglich der erforderlichen Satzungsanderung auf Grund der Gebihrenerhéhung
aufgefordert. Im Zuge dieser Satzungsanderung fir die Gebihren hat sich das Jugendamt
aber auch eine Erleichterung zur Kiindigung von Frih-/Spétdiensten aufgenommen. Hierzu
hatte der GEB vehement widersprochen (siehe ANL 3); diese Einwande wurden bei der
Entscheidung im Gemeinderat jedoch nicht berlcksichtigt.

Der GEB wird sich nochmals mit einem Schreiben an Fr. Dr. Heynen wenden, da in der
Zwischenzeit einige Falle an den GEB herangetragen wurden.

Frage: sind die Tage der offenen Tir im Rahmen des neuen Platzmanagementverfahrens
tastsachlich erforderlich? Bericht aus einer Einrichtung, in welcher der Elternbeirat den Tag
mitgestalten sollte und es nach diesem Tag zu massiven Ausfallen kam, weil die beteiligten
Erzieherinnen erkrankt waren. Es handelte sich zudem um eine Einrichtung, in der aktuell
gar KEINE Platze frei sind, aber 120 Eltern zum Tag der offenen Tir kamen.

Antwort: diese spezielle Situation wurde eventuell noch nicht betrachtet, GEB nimmt das
Thema mit zur internen Abstimmung bei Herrn Simon.



6.7

6.8

6.9

6.10

Frage: gibt es konkrete Handlungsanweisungen fur den Umgang mit grofen Sommer-
Hitze? ,Missen” die Kinder in der prallen Sonne spielen, missen Schattenplatze
angeboten werden? Durfen die Kinder von den Erzieherinnen eingecremt werden?
Antwort: dem GEB ist keine Handlungsanweisung bekannt; wir gehen davon aus, dass mit
diesem Thema im Rahmen der Sorgfalts- und Aufsichtspflicht aber verantwortungsbewusst
umgegangen wird (Schattenspender, Sonnenschutzcreme, ausreichend Getranke). —
weitere Klarung in interner Abstimmung bei Herrn Simon.

Frage: gibt es Vorgaben flr Organisation und Ablauf einer Elternbeiratssitzung? Missen
die Elternbeirate gewahlt werden?

Antwort: die Elternschaft einer Einrichtung hat das Recht auf eine Elternvertretung gem.
Richtlinien des Kultusministeriums fir Arbeit und Soziales tber die Bildung und Aufgaben
von Elternbeiraten nach 85 des KiTa-Betreuungsgesetzes BW 2009 (siehe ANL 4). Die
Eltern wahlen dafir ihre Vertreter, eigentlich ohne Anwesenheit der Einrichtungsleitung
oder der Erzieher/innen.

Fur den Ablauf der Elternbeiratssitzungen gibt es keine festen Regeln, die Sitzungen sollten
eigentlich vom Vorsitzenden des EB einberufen werden. Dies kann auf Nachfrage und bei
Einzelthemen oder auch als regelméRiger Termin erfolgen (PS: es hat sich bewahrt,
Regeltermine zu vereinbaren, gleich zu Anfang des Kita-Jahres fir die gesamte Laufzeit).

Frage: gibt es feste Regeln fir das letzte Kita-Jahr vor der Einschulung?

Antwort: ja und nein. Ca. 1,5 Jahre vor der Einschulung erfolgt die Einschulungs-
untersuchung in Kooperation mit dem Gesundheitsamt. Werden hier spezielle Defizite
festgestellt, kann gezielte Férderung in Kooperation mit Eltern und Erziehern in Anspruch
genommen werden (wenn die Eltern das wollen!). AuRerdem ist bisheriger Konsens, dass
eine sog. Kooperationslehrerin von der im Bezirk liegenden Grundschule Besuche in der
Kita macht und die Kinder beobachtet; aulerdem dirfen die Kinder auch mal eine oder
mehrere Unterrichtsstunden in der Schule erleben. Dies ist jedoch je nach Schule
unterschiedlich.

Zum Thema gibt es eine Broschiire ,Den Ubergang von der Kita in die Schule erfolgreich
bewaltigen” (siehe ANL 5), die im Jugendamt, im Rathaus und evtl. auch in allen
Bezirksdmtern ausliegen sollte.

nachrichtlich: Fur den Fall, dass lhr Kind in einem anderen Bezirk zur Kita geht, als Sie
wohnen und spater aber die dem Wohnort zugeordnete Grundschule besuchen wird, sind
uns keine festen Regelungen bekannt. Hierzu fragen wir beim Jugendamt nach.

Beantwortung von Fragen aus der vorangegangenen Sit  zung:

Hund fur padagogische Zwecke:
die Haltung von Tieren in einer stadtischen Kindertageseinrichtung ist geregelt im sog.
Rahmenhygieneplan (siehe ANL 2).

Auszug aus dem Rahmenhygieneplan fir die stadtischen Kindertageseinrichtungen (Stand
06.12.2012) gemal 8§ 36 Infektionsschutzgesetz zu Tierhaltung:

Jede Tierhaltung kann ein gesundheitliches und hygienisches Risiko sein (Infektionen,
Allergien, Parasitenbefall, Biss- u. Kratzverletzungen). Die padagogischen Vorteile missen
gegenuber den gesundheitlichen Aspekten genau abgewogen werden.

Nach Auffassung des Trégers stehen das Gesundheits- und Hygienerisiko fur Kinder und
Beschatftigte, der organisatorische Aufwand (Ferienbetreuung, Wochenendversorgung,
Futterlagerung) und die Belastung flr die Tiere in keiner Relation zu den padagogischen
Vorteilen, die eine Tierhaltung in den Tageseinrichtungen rechtfertigen kénnte.

Eine Tierhaltung wird aus diesem Grund von Seiten des Tragers nicht befiirwortet.
Bestehende Tierhaltungen und Abweichungen dieser Regelungen sind mit der jeweiligen
Bereichsleitung zu besprechen und zu genehmigen. Dartiber hinaus sind nachstehende
Kriterien zu beachten:

- Eine Tierhaltung muss artgerecht erfolgen, abhéngig von geeigneten Raumlichkeiten und
ggf. vorhandenen Aul3enbereichen. Dies sollte mit dem zusténdigen Veterinaramt
abgesprochen werden. Die Tiere sind einer regelmafRigen tierarztlichen Kontrolle zu
unterziehen.



-In die Entscheidung tber Tierhaltung sind Elterngremien einzubeziehen, Eltern missen
informiert werden

-Ein gezielter Reinigungsplan mit Verantwortlichkeit muss erstellt werden. Die Raume mit
den Tieren mussen intensiv geltftet und taglich feucht gewischt werden. Besser sollten die
Tiere im Freien gehalten werden.

-Futter und Pflegeutensilien sollten separat gelagert werden

- Nach dem Umgang mit den Tieren hat eine griindliche Handewaschung zu erfolgen.

Frau Dreher schlief3t die Sitzung um 22:30 Uhr.

Nachste o6ffentliche Sitzung:
Datum: 26.07.2017, 20 Uhr
Ort: Jugendamt, Raum EA.02

—bitte beachten Sie die Einladung, die ca. 2-3 Woch  en vor dem Termin verschickt wird.

Stuttgart, 23.06.2017
Gez. Daniela Dreher

Anlagen:
- ANL 1 Schreiben Jugendamt 08/2015
- ANL 2 Rahmenhygieneplan_2016
- ANL 3 Schreiben GEB vom 27.4.16
- ANL 4 Richtlinien Kultusministerium zur Bildung Elternbeirat auf Basis
- ANL 5 Broschiire Ubergang Kita-Schule (scan Deckblatt)



